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International Key Account Manager 

La risorsa sarà il punto di riferimento per i clienti chiave e avrà un ruolo centrale nel coordinamento di 
progetti interni complessi, contribuendo a garantire elevati standard di servizio e il raggiungimento degli 
obiettivi aziendali. 

Responsabilità 
 Gestire e sviluppare relazioni di lungo periodo con clienti strategici  
 Comprendere le esigenze del cliente e proporre soluzioni efficaci e personalizzate  
 Coordinare e supervisionare tutte le fasi dei progetti, assicurando il rispetto di tempi, costi e qualità  
 Collaborare con le diverse funzioni aziendali per garantire un servizio eccellente  
 Monitorare le performance dei progetti e identificare opportunità di miglioramento  
 Gestire e aggiornare i dati nei sistemi aziendali (ordini, consegne, attività) e produrre reportistica  
 Preparare e presentare report periodici sull’andamento dei clienti e dei progetti  

Requisiti 
 Ottima conoscenza della lingua inglese e buona conoscenza della lingua tedesca
 Costituirà un plus la conoscenza di francese e/o spagnolo 
 Laurea in Economia, Ingegneria Gestionale, Marketing o discipline affini 
 Esperienza di 3–5 anni in ruoli di Key Account Management e/o Project Management. Valutiamo con 

interesse anche profili provenienti da ambiti Category Management o Buying, con comprovata 
attitudine commerciale 

 Conoscenza del settore GDO e della private label  
 Ottime capacità relazionali, comunicative e di negoziazione  
 Forte orientamento al risultato e al problem solving  
 Capacità di lavorare in team e di gestire simultaneamente di più progetti  
 Disponibilità a trasferte brevi in ambito europeo  
 Buona padronanza del pacchetto Office (in particolare Excel e PowerPoint) e dei principali sistemi 

gestionali  

Costituiscono un plus 
 Esperienza nel settore baby care  

Cosa offriamo 
 Inserimento in un contesto dinamico, strutturato e in forte crescita  
 Opportunità di sviluppo professionale 

Inserimento diretto da parte dell’azienda - a tempo indeterminato. 

La ricerca è rivolta a persone di entrambi i sessi. 


