Fippis

Manutentore elettrico

La risorsa dovra contribuire a garantire standard di efficienza e il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

Responsabilita
e Il pronto intervento sulle linee di produzione;
e La manutenzione ordinaria e straordinaria;
e | cambi formato;
e Isetupdellelinee

Competenze richieste
e lettura dei disegni elettrici;
e doti di comunicazione;
e precisione;
e problem solving;
e lavoro di squadra;
e disponibilita di oraria

Esperienza e formazione necessaria
e diploma;
e esperienza precedente in aziende di produzione con avviati sistemi di Lean Manufacturing (TPM, 5S)

Cosa offriamo
e assunzione diretta da parte dell’azienda - a tempo indeterminato;
e inserimento in un contesto dinamico, strutturato e in forte crescita;
e opportunita di sviluppo professionale

E indispensabile la disponibilita a lavorare su turni, compreso il turno notturno e nei weekend, con riposi
compensativi infrasettimanali.

La RAL (Retribuzione Annua Lorda) prevista per il ruolo é compresa tra €27.000 e €39.000, a cui si aggiungono
le maggiorazioni previste per il lavoro su turni.

L’inquadramento retributivo verra definito sulla base di criteri oggettivi quali esperienza professionale,
competenze tecniche, livello di autonomia e coerenza rispetto al ruolo ricercato.

Sono inoltre previsti ticket restaurant del valore di €6,00 per ogni giornata lavorata di almeno 4 ore.

Promuoviamo pari opportunita e inclusione: le selezioni sono aperte a tutte le candidature, senza distinzione
di genere, identita di genere, orientamento sessuale, eta, etnia, religione, disabilita o altre caratteristiche
personali.
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